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NUMERO CIENTO SE!S. Enla Ciudad de Nueva Concepeion, Departamento de Chalatenango, a las catorce horas con dinco !

minutos del dia catorce de Oclubre de dos mil diez, ANTE MI, RICARDO ALFREDO MARTINEZ RIVAS, Notario, del domicllio

de San Salvador, Comparecen los sefiores Marfa Reyna Isabel Sibrian de Argueta, de treinta y cinco afios de edad, Abogada,

del domicilio de Nueva Concepcion, departamento de Chalatenango, a quien conozco e identifico por medio de su Documento '

Unico de identidad Numero cero uno dos sinco cero tres uno tres-slete; Oscar Francisco Portilio Huezo, de treinta y nueve afios

de edad, Ingeniero en Sistemas, del domicilio de Nueva Concepcion, departamento de Chalatenango, a quien conozco e

identifico por medio de su Documento Unico de Identidad ntimero cero uno dos nueve rueve cero tres siete-seis y Pablo Eliseo “

Alvarado Portillo, de cuarenta y seis afios de edad, Empleado, del domicilio de Nueva Concepcion, departamento de

Chalatenango, a quien conozeo e identifico por medio de su Documento Unico de Identidad nitmero cero cero siete dos uno tres

dos cero-seis, actuando en su calidad de Ejecutores Especiales de fos acuerdos de la Junta General de Accionistas de la CAJA

DE CREDITO DE NUEVA - CONCEPCION, SOCIEDAD COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL

VARIABLE, que podra abreviarse “CAJA DE CREDITO DE NUEVA CONCEPCION S.C. DE R. L. DE C. V.'~====r=~%- |

, def domicilio de Nueva Concepcitn, departamento de Chalatenango, con Nimero de

i
|

Identificacion Tributarla cero cuatrocienios dieciséis-cero setenta mil trescientos ochenta y sels-oero cero uno-ocho, cafidad

que comprueban con fa certificacion del acta nimero quince de la Junta General de Accionistas de la sociedad, exiendida por

el Secretario de fa Junta General Ingeniers Ciscar Francisco Portillo Huezo, ! dia cuatro de Octubre de dos mil diez, en fa cual

consta que en ef punto siste del acta respeciva, se designo a los comparecientes para otorgar la modificacién al Pacto Social

de la sociedad y para olorgar cualquier oiro que sea necesario en forma complementaria que logre a inscripion de fa

modificacion en el registro de Comercio y ME DICEN: 1) Que la CAJA DE CREDITO DE NUEVA CONCEPCION, SOCIEDAD

ST

COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE, que puede abreviarse *GA(A DE-GREDITQ DE
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NUEVA CONCEPCION S$.C.DE R.L. DE C. V" . , fue constituida segin

estritura otorgada en la ciudad de Nueva Concepcic, departamente de Chalatenango, 4 las diez horas del dia sele de marzo

de mil novecientos ochenta y seis, ante los oficios def :1otario René Balmore Madrid, y que se encuentra inscrita en ef Registro}

de Comercio bajo el numero TREINTA Y DOS del Licwo GUINIENTOS TRECE del Registro de Sociedades, en la cual consta su

naturaleza, domicilio, finalidad y que la socledad gira L la denominacion relacionada; #) Que segin escritura de modificacion

del pacto social de la expresada sociedad otorgade < San salvador a las doce horas det dia diecinueve de mayo de mil

novecientos noventa y dos, ante los oficios del Notaric Edgar Amoldo Granillo, se adapto [a misma &l régimen de la Ley de !aJ

Cajas de Crédito y de los Bancos ds los Tréba]addres. la cual se encuentra inscrita al nimero DIECIOCHO del fibro

OCHOCIENTQS SESENTA Y OCHO, del Regisiro de ;ﬂ:iedadas. 131) Que segin escritura de modificacion de! Pacto Sodal de]

la Cja, otorgada en San Salvador a las quince horas de! dia dos de marzo del afios dos mil cuatro ante (os oficios Notariales

Isabe! de Guadalupe Untutia Aimendarez, se aumer{?;g of capital social minimo, la cual se encuenira inscrita en ol ragisiro de

Comercio al nimero TREINTA Y TRES del Libro Ut L NOVECIENTOS DOS, det registro de Sociededes y 1V} Que seglin

esorilura otorgada a las trece horas del dia diez =2 niarzo de dos mil cinco, ante los oficios de Sarbelio Ramdn Jaime

Bemidez, se modifico e} pacto social de la sociede: zambiando su régimen a las disposiciones legales vigentes, la cual se

encuentra inscrita al nimero CINCUENTA del Libro i1 MIL DOCE, del Registro de Sociedades, en el Registro de Comercio.

IV) Que en cumplimiento del acuerde de la Jurds General de Actionistas de la CAJA DE CREDITO DE NUEVA

CONCEPCION, SOCIEDAD COOPERATIVA DE - KESPOUNSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE, que puede

abreviarss *CAJA DE CREDITO DE NUEVA CONCFi*2iON §.C. DE R L. DE C. V!

_ adoptado en la Junta General Osjgipa'ria y Extraordinaria de Actlonistas celebrada en Nueva Concepcion,

dapartamento de Chalatenango a las nueve horas oa_i_v'q.[a veintisiete de junio da dos mil diez en donde entre 6tros sg acordd en

ol punto niimero QUINCE la modificacién del Pacto $.7al de la sociedad entre ofras, en 6 santido de aumentar su capilal s0cial

o cual se constata con la cerfiflcacion ex.: . ida por el Audltor Externo de ia socledad !+~

Murci
minimo para cumplir con los requerimientos conteri:ids an la Ulfimas reformas al Cédigo de Comerclo vigente,/por lo que el

Murcla S.A. de C.V.,que he tenidlo a la visTEF"bor haberse trasladado del caplta} varlable que se en-

fenor integro de les clausutas que regirin a la sriedad a parlir de la facha de inscripoidn del testimonio que de este

cuentra suscrito y pagado ai capltal minimo .i 2 -antidad de cuarenta y tres centavos de dolar, la cual

2]

Instrumento se expida, sera ¢l siguiente: PRIMERA: #iATURALEZA, NACIONALIDAD Y DENOMINACION - La naturaleza de|

Impresos Miftiples. S.A. de C.N. PRI 2543-8688. Thrale del 15,156,008 al 12,486.001. 632004
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agregare al legajo de anexos/

la Sociedad es de Cooperativa por Acciones, organizada en forma de Sociedad Anénima, de Responsabilidad Limitada, de

Capita!l Variable; de nacionalidad éalvadoreﬁa y girara con la denominacion social d¢ CAJA DE CREDITO DE NUEVA'

CONCEPCION .- SOCIEDAD COOPERATIVA DE  RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE, que podra

abreviarse "CAJA DE CREDITO DE NUEVA CONCEPCION SC.DE R.L DE C. V."/

, y en el desarrollo de! presente Pacto Social como "la Sociedad” o *la Caja’, indiferentemente.- Cuando en esté

Pacto Social se haga referencia a la Fedaracion de Cajas de Crédito y de Bancos de los Trabajadores, Sociedad Cooperativa de

Responsabilidad Limitada, de Capital Variable, podré citarse Gnicamente como "La Federacion® 0 FEDECREDITO . Asimismo,

cuando se haga mencion al "SISTEMA FEDECREDITO" debers entenderse que se hace Teferencia a las Cajas de Crédito, a

los Bancos de los Trabajadores y a ke Federacion en su conjunto- SEGUNDA: DOMICILIO Y AGENGIAS.- El domicilio

principal de fa Sociedad es Ia ciudad de Nueva Concepcion, departamento de Cha!atenango. y podra abrir agencias u oﬁcmas

en cualquier otro lugar de la Repiblica- i.a apertura y funcionamiento de agencias u oficinas estara sujeta a una raglamentac:bn

especial que dictara la Federacion. TERCERA:  FINALIDAD U GBJETO SOCIAL-La Caja tiens como finalidad u objeto

fundamental la captacion de depositos de sus socios y fa concesion de prestamos a sus socios y al plblico, a fin de contribuir

su mejoramiento econémico, mediante la satisfaccion de sus necesidades crediticias y otros servicios financieros, propiciando

ast ¢! desarrollo de {a localidad. Asimismo, 'a Caja podra realizar, para con sus socios o con terceros, inclusive con olras Cajas

de Crédito y Bancos de los Trabajadores del Sistema, todas las operaciones de carécler civil y mercanti! autorizadas por fa

fegislacién comin y que sean compatibles con su objeto y naluraleza. CUARTA: PLAZO.- El plazo de la Socledad es

indeterminado contado a partir de! dia de su Constitucién. La Caja mantendra mientras dure'su existencia legal, la calidad de

socia de FEDECREDITO, salvo cuande deje de pertenecer al SISTEMA FEDECREDITO por cualquler causa legal, QUINTA‘E

OPERACIONES: La Caja ests facultacia legalmente para realizar las siguientes operaciones en moneda de curso egal yi

extranjera; a) Recibir depésitos en Cuerta de Ahorro y a Plazo, de sus socios; b) Emitir tarjetas de Débito; ¢) Dascontar Letras§

de Cambxo, Pagarés, Facturas y otros documentos que represenien obligaciones de pago; d} Contratar créditos y oon’rraer;

obligaciones con Bancos e instituciones Financieras en general, del pals o dei extranjero; e) Conceder todo tipo de Préstamosﬁ

a °E\'

1) Recibir, para su custodia, fondos, vaicres, documentos, objetos y alquilar cajas de sequridad pera taagdarég;degdglo?as y
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celabrar contratos de administracion de recurses :nanciaras con destino especiﬁoo. g) Efectuar cobranzas, pagos y

transferencia de fondos; h) Emitir ylo adminisire ar;atas de crédito, previa autorizacion de FEDECREDITO, i) Efectu J

inversiones en titulos valores emitidos por el Estui'o {J Instituciones Auténomas; j) Efectuar inversiones en titulos valouls

emitidos por Socledades de Capital o Intermexdiarios <inancieros Coaperativos y Socledades de Ahorro y Crédito dabidamen

inscrltos en una bolsa de valores; K) Mantener actzos y pasivos en moneda extranjera y efectuar operaclones de compraly

vanta de divigas; [) Aceplar lefras de cambio girac:e 8 plazos contra la Caja, que provengan de operaciones de blenes [y

sarvicios: m) Adquirir, ceder, celebrar contratos con pacto de refroventa y transferir, a cualquler fitulo, efectos de comercis,

titulos valores y otros instrumentos representativos d obligaciones de sociedades, excapto acciones de ésias cuando no fuereL

de las permitidas por & Articulo Ciento Dieciséis de '2 Ley de Bancos Cooperativos y Sociedades de Ahorro y Crédito, asi comp

realizer similares operaciones con titulos velores ov:idas o garaniizados por ef Estado o emitidos por i Banco Central cJe

Reserva de E| Salvador y participar en el mercac:: secundario de hipotecas; n) Transferir a cusiquier titulo, créditos de 4.1

cartora; ast como adquirlr créditos, siempre y cuanc: _urhas operaclones no se efectuaren con pacto de retrovents, el cual, Jn

caso de pactarse, serd nulo y de ningiin valor, ¢ “xplar fondos mediante la emisidn de Bonos, u oiros titulos valor

negociables, previa autorizacién de FEDECREDITC: o Captar fondos mediante la emisién de cédules hipotecarias, bonos p

-

cualquier otra modalided que permita la captacion de sus socios, de recursos de madiano y fargo plazo para su colocacitn en

financiamiento de vivienda desfinada a familias de bages y medianos ingresos; ) Astmir obligaciones pecuniarias de caracte

)

contingents mediante e} otorgamiento de avales, ﬁa:}_zas u otras garantias, caucionando a favor de tercero el cumplimiento d

3
una determinada obfigacion a cargo de alguno de sus clisntes; t) Recibir créditos de cualquier institucion finenciera local ‘3

internacional, bajo i concepto y condicidn de deudz ::bordinada, la cual ho podfé garanuzarse con activos de ia Caja forme L

las normas que establezea FEDECREDITO, sera cosid rada de manera total o parciat como parte del fondo patimonial y eL

vaso da disolucion y liquidacion de la Caja de Crécil; el saldo de dicha obligacion financiera se paga 8l final de todos loL

acreedores, pero antes que el aporte de capilal ds l:. "1clos de la Entidad; 8) Efectuar inversiones en acciones de sociedades

.cooperativas, socledades salvadorefias y sociedades 7' olfos paises dedicadas a efectuar aclividades que complementen sus

serviclos financieros, previa auforizacién del Conerio Directive de FEDECREDITO; Y Mantener depdsitos en bancop

Iiprasos Muldples, S.A. de C.V. PBX: 2613-8388. Tirale del 11,118,001 al 12,465,001, C¥/2008
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2 titulos valores emitidos por Estados y Bancos Centrales extranjeros; w) Otargarle créditos, avales, fianzas y olras garantias alas

5 |sociedades en las que las que la Caja fenga participacion accionaria segln lo permitido por ta Ley; y x) Otras operaciones

4 |actives y pasivas de crédito y otros servicios financieros que le apruebe el Consejo Directivo de la Federacidn. A efecto de

5 [cumplir eficientemente con estos objetivos, la Caja deberé establecer un adecuado mansjo y conirol de sus operaciones, para lo

¢ | cual contara con el apoyo de la Federacién':quien emitira las disposiciones comrespondientes. SEXTA: DE LOS SOCIOS. Son

- | socios de la Caja todas aquellas personas naturales que, ademas de ser {itulares de una o mas acciones, cumplan con los ‘

requisitos siguisntes: a} Presentar solicitud de ingreso dirigida a la Junta Directiva; b} Ser mayor de disciocho afios; ¢) Notener -

intereses que pugnen con los fines de ia Caja; d) Tener capacidad y volunlad para cooperar con los demas socios en el -

10 desamollo de la finalidad social; y €) Ser admitido come socio medlanie el mecanismo que la Junta. Directiva establezca

conforme a la delegacion de facullades que determina el Codigo de Comercio.- Asi mismo podrén ser socios de 1a Caja las

personas juridicas que a excepcion de la edad, cumplan los anteriores requisitos; bajo ninguna circunstancia podran ser socios :

de 1a Caja, ¢l Estado, las municipalidades, -las insfiluciones y empresas estatales de caracter autbnomo y cualquiera offa -

organizacién en que dichas entidades tengan participacion, e! igual que los goblemos y dependencias oficiales exiranjeras.-

SEPTIMA: EXCLUSION DE SOCIOS. Sen causales de exclusion de los socios:  a) Que ef secio haya sido admitido

contraviniendo lo dispuesto en Ia clusula anterior; b Que la Caja haya tenido que recumir a la via judicial para obligar ai socio

al cumplimiento de los compromisos contraidos con ella; ¢) Que sin causa justificada el socio se haya negado a desempefiar

cualquier cargo de eleccion que le haya conferido la Junta General de Accionistas; y d) Que en cualquier concepto el socio '

»

hubiera ocasionado u ocasionare algin Zhéﬂ\ibh a la Caja. Comresponderd a la Junta Directiva deciarar la existencia de la

50 | causal, pero en todo caso 1a Junta Geners; de Accionistas debera ratificar ia exclusion, la qua deberé ser-nofificada al socio, por

los medios que la Caja estime conveniente, DCTAVA: RESPONSABILIDAD DE LOS SOCIOS.- Los 80Cios responderan hasta

la concurrencia de sus aportes, por todes ius operationes sociales realizadas con anteriorided a su admision y los que por -

54 | Cualquier mofivo S - s

24

Hejaren de pertenecer a la Caja no tendrén derecho & las reservas sociales ni a ninguna otra acumu[acién}atiimm:ai
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perteneciente a la misma. El retiro voluntario de los socios y el reembolso del valor de sus acciones, deberé notificarse a la

sociedad y no surlira sfecto hasta el fin del ejercicio arual en curso, si la notificacion se hace antes del Gltimo trimestre de dichp

sjerciclo; y hasta el fin del ejercicio sigulents, si se hiziere después. Esta notificacidn deberd ser por escrito dirigido a la Jun

Genaral, Los socios no podrén ejerciar el derecho de separacién cuando tenga-wmo consecuencia reducir a menos de! minimp

L=

el Capltal Social. La Junta General Ordinaria de Accion_islés debera aprobar previamente las cuentas del ejercicio respeciive y n)

podra devolverse el valor de fas acciones cuando existan obligaciones pendientes que puedan ser cublertas total o parcialmente

con dicho valor. La participacion de cada socio en el capital social de una Caja no podré excedsr del diez por ciento dal total dg!

capital social pagado. NOVENA: CAPITAL SOCIAL \."__f':APiTAL MINIMO.~. La Sociedad girara con un Capital Social minimo de

ONCE Mil. CUATROCIENTOS VEINTINUEVE DGi.A}iES DE L0S ESTADOS UNIDOS DE AMERICA y estaré dividido [y

representado por ONCE MIL CUATROCIENTAS VEINTINUEVE  acciones comunes y nominativas de un valor de UN DOLAR

DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA cada una. & capital de la socledad ser4 variable y siempre que se anuncle al ptiblidy

el capital social, se indiclara ademas, el minimo.- _QE__G'%A REGIMEN PARA LA VARIABILIDAD DEL CAPITAL - Slando varieble

el Capilal serd susceptible de aumento o disminucion, de apﬁerdo a lo establecido en el Capitulo Noveno del Cddigo de Comerch

soctaji

y por lo establecido en ! presente pacto /. Ei Capifet Social podré aumentarse fimitadaments por los sigulentes mofivos: 8)

Por las acclones que suscriban y paguen las personas que Ingresen como socios; b) Por.las nuavas acciones que suscriban y

paguen voluntariamente los que ya sean socios; ) Por las acclones que suscriban y paguen los que siendo socios obtuvieren

préstamos. En este caso la Junta Directiva determirira la cantidad de Acclones-que deban suscribir y pagar los socios eb

relaclon a la cuantia de los préstamos; y d) Por la copitelizacion de utiidades realmenta parcibidas y reservas de capital, B

capltal podra reducirse por las siguientes causas: a) o el reermbolsa de acciones suscritas y pagadas por los socios que sﬁ

excluyan de ta Socledad o que voluntariamente se reti:z- do elfa, conforme & i Ley y este pacto social y b) En los demés casop

permitidos por la Ley. La disminucién sera hasta por »: <inco por clento del capilal social pagado después del cierre del Gitimb

ejerclcio econémico, y con posterioridad a la aprobacibf de los estados financieros por parie de la Junta General y sin que sp

reduzca el capitat pagado minimo, ni fa refacion de! forz_do pafrimonial y la suma de los activos ponderados establecida por la Ley

de Bancos Cooporativos y Suciedades de Ahorro y Crédito, nl se incumplan los limites en la Asuncién de riesgos con una mismg

Impresos MdApes, S.A.de GV, PBX: 2512-6899, Tiale del 15,118,004 ol 12.463.001,032008
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persond naturai o juridica, como tampoco los limites de créditos y coniratos con personas relacionados a que se refiere la Loy de

Bancos Cooperativos y Sociedades de Ahoro y Crédito. DECIMA PRIMERA: DE LAS ACCIONES. Todas las acciones que

representan ef capital social de la Caja son comunes y no confieren ninguna preferencia a sus tenedores; tendrén slempre of

caracter de nominativas, ain cuando estén totalmente pagadas. Cada accionista tendré derecho a un voto cuaiquiera que sea el -

nimero de acciones que posea.[ DECIMA SEGUNDA: DE LOS TITULOS O CERTIFICADOS DE ACCIONES.- A los accionislas

- £ N
se les extenderan titulos o certificados de acciones, los cuales contendrén los requisitos que sefiala ef articulo clento cuarenta y

nueve del Codigo de Comercio, Los titulos llevaran ademas los sigulentes requisitos: a) Ser impresos o litografiados; b) Expresar

su caracter nominativo; ¢) Indicar la serie y nimero de acciones que amparan; d} Lievar las firmas del Presidente y del Secretario

de Ja Junta Directiva; e) Relacionar en el dorso del cerfificado los prihcipalas derechos y obligaciones de los accionistas; f) Los

demés que acuerde la Junta Generat en caso de aumento de capita! 0 modfficacion del Pacto Soclal. Un mismo certificado podra

amparar cualquier nimero de acclones y a solicitud de los accionislas, podran ser canjeados por ofros certificados que amparen

distintas canlidades de acciones, que sumados entre si representen el tolal del primitivo; y g) Para el resmbolsc de las

aporiaciones gard indispansab!é la presentacion de los cerfificados mspecﬁvm?-e/gEg[MA TERCERA: PERDIDA Y REPOSICION

DE LOS CERTIFICADOS DE ACCIONES.- En caso de pérdida, destruccion, extravio o deterioro @ uno o més certificados de

acciones, o interesado soficitard  su reposicion a la Junta Directiva quien deberd proceder da-acuerdo con la ley, Losnuevos

certificados contendran una nota que indique el hecho de ser una reposicion. Si después de repuesto un certificado apareciera el

primitivo, éste se tendra por anulado. Todos los gastos de reposicion serén por cuenta del interesado. Si el daterioro -del

certiﬁcadb fuere parcial y subsistieren en &l los datos esenciales para su identificacion, fa Junta Direcliva ordenara su reposicion,

quedando el cerlificado deteriorado en los archivos de fa Sogiedad, con una razén firmada por el Secrelario de Actas de fa Junia

Directiva, en la que se indique que hubo reposicidn: DECIMA CUARTA: LIBRO DE REGISTRO DE ACCIONES Y

ACCIONISTAS.- En ¢l domicilio principal de la Sociedad se Hevard un libro debidamente legalizado, en el cual se registrarén las

acciones que pertenezcan a cada acclonista, debiendo contener. &) El nombre, domicilio y direccién det accionista, con indicacitn

de ias acclones que le pertenezcan, expresandose los nimeros, fechas de emision y demas particularidades del certificado; b)

Los llamamientos y pagos que se efectiien; ¢} Los traspasos que se realicen; d) Los canjes de titulos; o) Los gravamenes de las
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acciones y los embargos que sobre ellas se trabaren; ) Las canceiaciohgs de los gravémenes y embargos; g} Las cancelaciones

de los certificados y h} Todos los demés requisitos exigidos por la tey.-/ DECIMA QUINTA; TRANSFERENCIA Y TRANSM!SIO'L

DE ACCIONES - Las acclones de la Sociedad que estuvieren totalmente pagadas, podran ser transferidas entre sus sotios pof

endoso o por cualquier otro medio previsto por el derecho comiin, seguido de anotacién en el Libro da Registro de Acclones.

Con la finalidad de que se hagan las respectivas anotaciones, fodo titulo o certificado de acciones endosado o traspasado deber

presentarse a ia Junta Directiva de la Caja, salvo en los casos de remate o adjudicacion judicial, en que los titulos en poder

deudor quedaran anulados y al adquirente sélo se le expediran nuevos titulos, en vista de la comunicacion del funcionario judicid

respectivo. Las acciones cuyo valor no estuviers. folaimente pagado, no podrén transferirse sin la autorizacion de fa Junt

Directiva. Las acciones seran transmisibles a favor de la persona o personas gue el socio hubiere designado como beneficiario §

heneficiarios, para ef caso de fallecimiento. Ta! designacion se hara constar en el certificado de acciones y en el Libro de Registrp

de Acclones. El socio podré en cualquier tismpo cambiar ef beneficiario o beneficiarios, mediante notificacion por esorito a Ig

Caje, o cual se anotara en el certificado de acciones y en el correspondients fibro de registro. La transmision, si procediere, 8

haré sin més tramite que la presentacion de fa partida de defuncién del socio, ef certificado de acciones y la identificacion da

beneficlario. La Caja deberé abstenerse de inscribir los traspasos cuando se hicieran violando las disposiciones legales. En log

casos de transferencia de acciones a favor de personas que no sean socias, inclusive tratdndose de transferencia por resolucios

judicial, se requeriré ja apmbacidn previa de la Junta Directiva para obtener tal calidad y en caso de no cumplir los requisitos o ng

ser aceptados como soclos, se procedéré a la devolucion de las acciones conforme a lo normado en fa ctausula octava de estd

escritura. PECIMA SEXTA; REPRESENTACION DE ACCIONES. Los s06i0s podran hacerse representar en las asambleas por

ofro socio o por persona extrafia a la sociedad. La representacion por persona extrafia podra hacerse efectiva tnicamente por

medio de mandato conferido en escritura ptiblica de poder general o especial, con facultades suficientes pa}a tat efecto. La

representacion por otro socio podré conferirse por medio de carta en formato especial proporcionado por la Entidad, psro en estd

caso, quedara a juicio de la Junta Directiva la facultad de requerir, antes de reconocsr dicho mandato, que se campruebe la

autenticldad de la carta de que se frate. No podrén representar a socios las personas tipificadas en la cldusula Vil de este pacto

En ningln caso podra repressntarse a més de tres soclos..{DECIMA SEPTIMA: PAGO DE DIVIDENDOS - Los dividsndos que 13
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1 Junta & Ordinaria de Accionistas acordare repartir, serdn pagados a los accionistas inscritos en el Hbro de registro

2 ]espectivo, en la fecha préxima que dicha Junta determine, respetando lo establecido en la dlausula cuadragésima tercera de

3 gste instrumento. DECIMA OCTAVA: DEL GOBIERNO DE LA SOCIEDAD.- El gobiemo de ta Caja sera efercido por la Junta

« eneral de Accionistas y su administracion por una Junta Directiva. Las resoluciones de ambas, debidamente convocadas y

5 $onstiluidas, son obligatorias y deberén ser acatadas por todos los socios.- Il)ECIwIA NOVENA; DE LA JUNTA GENERAL DE At

 RCCIONISTAS.- La Junta General de Accicnistas formada por los socios legalmente convocados, representados y reunidos,

- fonstituye el drgano suprema de la Sociedad. Podra ser de cardcter ordinaria o extraordinarie, Inatalada legaimente una Junta

i
g Beneral de Acclonistas, los acuerdos tomadas seran validos siempre que hayan sido votados de conformidad con I2 ley. Tendrén

o flerecho de asistendia o representacion ante la Junta Genera! fodos los socios cuyos nombres aparezcan inscrilos en ol Librode
/

1o [Registro de Acciones, Cada accionista fendré derecho a un volo cualquiera que sea el nimero de acclones que posea.-

11 VIGESIMA: REPRESENTANTES DE ACCIONES.- Cuando fa Caja tenga mas de cien socios, éstos elegiran a veintiocho

12 hepresentantes de Acciones, que reunidos y convocados constituiran 1a Junta General de Accionistas ¥ ejerceran sus cargos a

13 pavtir del momento de su eleccitn, quienes deberan reunir los mismos requisitos y no tener alguna de las inhabilidades que se

14 [mponen a los miembros de la Junta Directiva, conforme a la cléusula Trigésima Primera. Un Representante de Acciones no

15 podré ser representado por ninguna olra persona. dtGESiMA PRIMERA: ELECCION DE LOS REPRESENTANTES DE

16 ACCIONES - Los Represantantes de Acciones serén electos de la manera siguiente: siets para el perlodo de un afio; siste para

17 Bl perlodo de dos afios; siete para el periodo de bres afios y siete para o! periodo de cuatro afios, pudiendo ser reslectos. Al

15 verificarse la Junta General Ordinaria de Accionistas de cada afio a que se refiers 1a Clausula Vigésima Segunda, se convocara

1o 108 socios a efecto de realizar Ia eleccion de los Representantes de Acciones cuyo periodo hublere terminado. La parficipacion

20 Pé los socios asistentes se limitara exclusivamente a realizar la eleccién y los rebresentantes electos ejercerdn sus cargos desds

,1 Pse momento. Los periodos de funciones de los Representantes de Acciones se contardn a partir del dia de su eleccion y

5 [inalizaran el dia treinta y uno de enero del afio que corresponda. Para fa eleccitn de los Representantes de Acciones que

53 fleban ser renovados, no se requerira que asistan o esté representada la mayoria absoluta de los socios, bastars que concurran

{
24 pon su volo ia mitad mas uno de los socios presentes o representados cualqudera que fuere su nimero

7

-ausencia
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prolongada, impedimento, renuncia o muarte de slguno de !os Representantes de Amlones conesponde fambién a los socios

reponer la eleccién de los que faitaren, y en este caso los nuevos representantes ajerceran sus cargos dnicaments | para !ermlan

el perlodo comenzado. Los actuates Representantes de Acciones continuaran en sus cargos hasta conclulr el perlodo para ¢! L

que fueron electos. /WDE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS Y DE SUIS

ATRIBUCIONES.- La Junta General Ordinaria de Accionistas se reunird por lo menos una vez al afio, la primera sesidn ge

celebrara dentro de los sesenta dlas de cada afio, que sigan al cierre del elercicio econdmico, en el fugar, dia y hora que

sefiale a efesto en la convocatoria. Ademas se reunird también, previa convocatoria cuando asi lo requiers el auditor extemo p

cuando 1o pidan por escrito, con indicacion de los temas a tratar 10s socios qus representen por lo menos el cinco por clento d&

capital social - Corresponds a la Junta Ganeral Ordins-ia de Accionistas, ademés de los asuntos incluidos en la agenda, dell

sobra ios siguisntes: 3) L.a memoria de la junta directiva, el balance general, el estado de resultados, el estado de cambios en ¢l

patrimonio, y e! informe del auditor externo a fin de aprobar o Improbar los cuatro primeros y tomar las madidas que juzgup

/
oportunas;: \b)\EI nombramiento y remocién de Auditor Externo y Ftscal ¥ SUS respecﬁvos supfentes. en si-caso; ¢) Fijar |

emolumentos correspendientes al Auditor Externo y Fiscaléjando no hayan sido fiiados en el pacio socaa/El Auditor Externp
S84 —m—mmnm nombrado -——--——- tomando ———---- como base e — nominA-——~———- cJa
auditores - : -

calificados por ta Superintendencia de! Sistema Financiero y el Auditor Fiscal seré elegido entre los Auditores inscritos en li

Conssjo de Vigilancia de la Contaduria Piblica y Auditoria/; {d) Acorder [a aplicacion de los resultados de acuerdo a lo establecidb

en la clausula Cuadragésima Tercera del presente p&:ioff?)}ilegir alos miembros propietarios y suplentes de la Junté Directiv4,

quienes fomaran posesién de sus cargos el primer dia habil del mes de marzo de! aflo respective £} tonocer de sus renuncias L

inhabifidades y removerios, en au caso; @Fi}ar las dietas a los miembros de la Junta Direcliva; y ;ﬁi}Resolver cualquler otvL

asunto de interés para la Sociedad que le sea sometido fegalmente y que no corresponda a las responsabilidades de la JuntL

Directiva ot de la Junta Ganeral Extraordinaria. (\}iGEStMA TERCERA: DE LA JUNTA GENERAL EXTRACRDINARIA D

i1

ACGIQNISTAS Y DE SUS ATRIBUCIONES.- La Junta General Extracrdinaria de Accionistas se reunira previa convocatoria, en $l

lugar, dia y hora sefialados por ta Junta Directiva o por et Aucitor Externo o cuando lo pldan por escrito, con expresion de loL

Impresos Multiples, $.A. de C.V, PBY: 2513-8538. Tvaja del 11,116,001 a1 12,466,001, 032008
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temas a tratar, los accionistas que representen por lo menos el cinco por ciento det capital social. Corresponde a la Junta

General Extraordinaria de Accionistas conocer cualquiera de los siguientes asuntos: a) Modificacion del pacto social; b) Emision

de obligaciones negociables o bones; ¢) Aumenio o disminucion del capilal soclal minimo; d) Fusidn con otras socledades o

transformacion en olra clase de sociedad; e) Disolucién y liquidacion de la Caja; y f} Conocer los demias asuntos que, de

/
conformidad con la ley, deban ser resuelios en Junta General Extraordinaria de Accionistas. VIGESIMA CUARTA:

M,

CONVOCATORIAS A JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS. Las convocatorlas a Junlas Generales de Accionistas seran hechas

por la Junta Direcliva o por e} Auditor Extemo, por medio de aviso que se publicara en el Diario Oficial y en un periddico de

clreulacion nacional, por tres veces en cada uno. Las publicaciones deberén ser alternas con quince dias de anticipacin, por lo

menos, a la fecha de la reunién, no conténdose para computar este tiempo ni et dia de Ia Uitima publicacion del aviso niel de fa

celebracion de la Junta; a los Representantes de Acciones a que se refiere la Cléusula Vigésima def presente paclo, se les

enviard ademéas un aviso por escrito con el mismo contenido da la convocaloria: Las Juntas en primera y segunda convocatoria,

se anunclarén en un solo aviso.- Las fechas de reunitn estaran separadas, cuando menos, por un lapso de velnticuatro hores.-

Las convocatorias deben contener por o menos: a} La denominacion de la Sociedad; b) La especie de Junta a que se convoca;

¢) La indicacion de! quorum necesario; d) El lugar, dia y hora de fa Junta; e) La agenda de la sesidn; y f) El nombre y el cargo

de quien 0 quienes firman ia convocatoria. En caso de que la sesion de Junta General Extraordinaria de Accionistas no haya

podido celebrarse por falta de quérum en ninguna de las fechas de fas dos convocalorlas anferiores, se hard nueva

convocatoria, 1a cual no podra ser anunciada simultangamente con las anteriores, y ademas deberd expresar la circunstancia de

ser tercera y de que la sesion sera valida cualquiera que sea el nimero de socios representados. No serd necesaria la

convocatoria & Junta General Ordinaria o Extraordinaria de Accionistas, si haltdndose reunidos ios representantes de todos los

socios, acordaren instalar la junta y aprobaren por unanimidad la agenda.- Una misma Junta podra tratar asuntos de carécter

ordinario y extraordinario, si su convocatoria asi lo expresare.- VIGESIMA QUINTA: QUORUM DE PRESENCIA.- A la hora

indicada en la convocatoria se formulara una nbmina de los socios presentes o representados, con indicacion de su nombre, tal

como esté registrado en el libro respectivo; antes de fa primera votacion, ia ndmina se exhibira para su examen y sera firmadg

por el Presidente, el Secrelario y por los socios concurrentes o representados.- VIGESIMA SEXTA: QUORUM.DE-LA JUNTA

7,
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GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS. Para que la Junta General Ordinaria de Accionistas se considere legalments reunida

L2

on ta primera fecha de la convocatoria, deberan estar presentes, por fo menos, fa mitad mas uno de los representantes d

acciones. St la Junta General Ordinaria de Accionistas se reuniera en Ja sagunda fecha de la convocatoria, por faila de quéruy

—

necesario para hacerlo en la primera, se considerara vélidamente constituida cualquiera que sea el niimero de representanteg}a

acciones presentes. VIGESIMA SEPTIMA; QUORUM DE LA JUNTA GENERAL EXTRAOCRDINARIA DE ACCIONISTAS. L

Juntas Gonerales Extraordinarias de Accionistas que tengan por abjeto conocer sobre fa emisién de obligaciones negociables b

bonos, a que se refiare el literal b) de la clausula Vigésima Tercera, se regirén en cuanto al quérum, tanio en primera como ef

segunda fecha de la convocatoria, por las disposiciones referentes a fas Juntas Generales Ordinarias de Accionistas y las quL

tengan por objelo conocer cuglquler offo asunio se regiran por las siguientes reglas: El quérum necesaric para celebrar sesiép

en la primera fecha de la convocatoria sera de las tres cuartas partes de la totalidad de fos representantes de acclones; Ll

quérum para la segunda fecha seré do_ia mitad Thés Uno ¥ para la tercars, ouelqulers que sed el nimero da repressntantes d

aociones presentes.- VIGESIMA OCTAVA; MAYORIA PARA RESOLVER EN LAS JUNTAS GENERALES DE ACCIONISTAS. El

—

las Juntas Generalas Ordinaria y fa Extraotdinaria de Accionistas que tenga por objeto resolver el punto contenido en ef literal bl)

de la Clausula Vigésima Tercera; as resoluciones se tomarsn tanto en primera como en segunda fecha de la convocators, porlL

mayoria de los volos de los representantes de acciones presentos. Para que hays resolucién en las otras Junitas GeneraieL

Extraordinarias se requerira el voto favorable, en prirera facha, de las tres cuartas partes de todos los representantes de

acciones; en sequnda fecha, de las tres cuartas partes da fos representantes de acciones presentes, y en la tercera fecha, de p

simple mayoria de los representantes de acclones presemé/s.- VIGESIMA NOVENA: ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD.- L}a

administracién de la Caja estara confiada a una Junta Directiva conformada por tres Directores propietarios y tres suplent

- glactos por |a Junta General Ordinaria que se celebre en i afio que corresponda elegir Junta Directiva. Los suplentep

concurviran & las sesiones y participaran en las defiberaciones, pero no podrén votar, saivo cuando sustituyan los propietariop

en casos de muerte, incapacidad, impedimento o excusa de éstos y en los demés casos determinados por i Iay:-/ Sl

DESIGNACION DE CARGOS.- La eleccion de los miembres de 1a Junta Directiva se haré en la junia General de accionista

convocada para tal fin.- Se elagiran tres Directores Propietarios y tres Directores Suplentes, y de entre fos Directores pmp%etavioL
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M. DE H.

| en la primera sesion instalada se designaran los siguientes cérgos: Director Presidente, Director Secretario y Primer Director;

5 ¢stos Gitimos sustituiran por su orden al Presidente en caso de ausencia, Inhabilidad v ofro impedimento. La Junta Directiva

4 feterminard también el orden de los Directores suplentes. La Certificacién del acuerdo de dicha eleccién se inscribird en el’

4 Registro de Comercio, E Gerente General de fa Cgja o qyf;an haga sus veces, ser4 el Secretario de Actas de la Junta General y-

/ v
5 fle fa Junta Directiva, con voz y sin derecho a voto. TR ESIMA PRIMERA. REQUISITOS E INHABILIDADES PARA SER .. 28

 DIRECTOR. Para ser elactos como Directoras, los candidatos deben reunir los requisitos sigulentes: Ser socid ‘de Ia Caja,

- teniendo como minimo un afio de pertentecer a la misma y no ser conyuge o tener parentesco dentro del segundo grado de

o bonsanguinidad o primer grado de afinidad entre si, con otros Directores, Representantes de Acciones y Gerente General de la

o fnisma_Caja, de reconocida honorabilidad y tener conocimientos en materia financlera y adminisirativa. Son inhébiles pare

10 Hesempefiar ef cargo de Director: a) Los que no hubieren cumplido veinticinco afios de edad; b} Los empleados de la Caja, los

11 firectores, funcionarios o empleados de otra Caja de Crédito o Banco de Ios:?Traba;adores. de Institucionas del Sistema

12 Financiero, de los Bancos Cooperativos, Sociedades de Ahorro y Crédito o de Entidades y Organismos que tengan funciones

13 kimilares a las de FEDECREDITO, Cajas de Crédito o Bancos de los Trabajadores; excepto los Directores de FEDECREDITO; ¢)

14 188 personas que se dediquen a aclividades similares a las realizedas por las Cajas de Crédilo o los Bancos de fos

15 [[rabajadores, inclusive la cotocacién de dinero entre particutares; d} El Director de una Entidad Socia que, durante el e}eréido de

1 bus funciones, haya obtenido a su favor fa aprobacitn de un crédito sin el voto unanime de! Organo Director o de la instandia

17 pormespondiente autorizada al respecto; en al caso de que la resolucién sea del Organc Director, debera constar en el ‘Acta

18 [espectiva que el Director Interesado se relird de la sesién comespondiente; e) Los que se encueniren en estado de quiebra,

19 Buspension de pagos o concurso de acreedores y quienes hubigsen sido calificados judicialmsnte, como responsables de una

20 Puiebra culposa o do!o§a; f} Los deudores de crédito en mora de las Cajas &e Crédito, fos Bancos de los Trabajadorss, las

51 Pooperativas Financieras y resto Instituciones del sistema financiero salvadorefd; g) Los condenados por haber cometida o

2 participado en ia comision de cualquier delito doloso; h) Las personas a quienes se les haya comprobado judiciaimente, su

23 partivipacion en las actividades relacionadas con el narcotréfico, delitos conexes y los tipificados en la Ley Contra ! Lavado de

5.4 Dinero y de Activos; i} Quienes hayan sido sancionados administrativa o judiciaiments por su participacién eﬁ Rfraccion.grave da

L %
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- las leyes y normas de caracter financiero, e/ﬂ especial la caplacion de fondos dél plblico sin autorizacién, el otorgamiento o

recepcion de préstamos relacionados en exceso det fimite permitido y los delitos de caracter financiero, Asi mismo quienes hayan

sido sancionados bajo ef régimen sancionatorio establecido en tas Normas y Reglamentos que emita la Federacion, relacionados

con fa comisibn de cualquiera de los aclos a que se refiare este literal, j) €1 Presidents y Vicepresidente de ia Repiblica, los|

Ministros y Viceminislros de Estado, los f)ipulados propietarios y suplentes, os Jueces y Secretarios de Juzgado y log

Presidentas de las Instituciones Auténomas; los Gobermadores Poliicos Departamentales;los Alcaldes; Concejales y Secrelarios|

Municipates, el parsotel militar en sarviclo activo y los miembros de la Palicia Nacional Civil en setvicio active. En caso de que

un Director se postule para cargos de eleccion popular, serd exonerado de su cargo de Director en {a Cala y 3l no resultare slacko

pocdré ser reincorporado previo acuardo de la Junta Direcﬁ\":é; y K} Ef que haya sido director,"ﬁ]nclonario o administrador de una

{
Institucion de! sistema financiero, en la que se demuestre administrativamente su responsabiiided para que dicha Institucién, a

partir de la vigencia de la Ley de Privatizacion de los Bancos Comerciales y de lag Asociaciones de Ahorro y Préstamo, haya

incurrido en deficiencias patrimoniales det veinte por clento més det minimo requerido por la Ley, aportes del Estado, dei Instituto

de Garantia de Depositos o de un fondo da. Establlizacion para su saneamiento o que haya sido infervenida por. ¢ organismo

fiscallzador competents. Cuando se trate de los representantes legeles, gerente general,/ director ejecutivo, y directores con

rd -
cargos ejecutivos de entidades financieras, ‘se presumiré que han lenido responsabilided de cualesquiera de las drcunstancias

~
antos sefiatadas. No se aplicara fa presuncion anterior a aquellas personas que hayan cesado en sus cargos dos afios antes de

que se hubiesa presentado tal situacion; ni a quienes parliciparon en el saneamiento de instituciones financleras, de conformidad)

a lo prescrilo en la Ley de Saneamlento y Fortalecimiento de Bancos Comerciales y Asoclaciones de Ahorro.y Préstamo, sin

/.«
perulcio de la responsabilidad en que incurrigren con posterioridad a dicho saneamiento.~ Asi mismo, i que haya sido director,

funtionario o administrador de una Entidad Socia de FEDECREDITO, slempre que se demuestre administrafivaments su

responsabilidad en 1a deficiencia pafrimoniel incurrida en dicha institucién de por lo menos el veinte por clento del minimo lega!

requerido, & partir del dia quince de Mayo de mil novecientos noventa y kes,/fecha de vigencia del Decreto Leglsiativo nimero

quintentos uno en ef que se declara a la Federacin de Cajas de Crédito y de Bancos de log Trabajadores, ohjeto de

saneamiento y fortalecimiento patrimoniales por parte del Estado y de! Fondo de Saneamiento y Fortalecimiento Financiero, Las|
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DOS COLONES

causales contenidas en los literales c), e), f) y h), que concurran en el respectivo cényuge de un director, acarrear&n para éste su

nhabilidad, siempre que se encuentre bajo &l régimen mafrimonial de comunidad diferida o pariicipacion en ganancias.- Las

nhabilidades seran reconocidas por la Junta Directiva y Ia siguiente Junta General nombrara el sustituto que corresponda. Los

Directorss a més fardar treinta dias después de haber lomado posesion de su cargo ¥ en el mes de Enero de cada afio, deberén

Heclarar bajo juramento que no son inhabiles para ejercer el cargo y deberén informar a la Junta Directiva, a més tardar el dia

e

habil —  siguiente,~—-- §i----la ——- inhabilidad--—- oCUNe.~~~~después —— de—- esas_._ fechas..___ JRIGESIMA

SEGUNDA =

PERIODO DE EJERCICIO DE LOS DIRECTORES, REELECCION Y REMOCION.- Los directores propistarios y suplentes

duraran en sus cargos cinco afios. Podran ser reelectos y solo serdn removidos por causas justificadas por la instancia

correspondiente.- En caso de que por cualquier circunstancia franscurriere el plazo para el que fueron electos, sin que s8

hubieren elegide los sustitutos o los electos no hubiesen tomado posesion de sus cargos, los que estén fungiendo como tales

continuaran en el desempefio de sus funciones, hasta que se elijan a los sustitutos y éstos tomen posesion de sus cargoes, con

un plazo maximo de sels meses, dentro de los cuales la Sociedad debe convocar a la Junta General respeciiva para el

nomtbramiento de los nuevos Directores, - TRIGESIMA TERCERA. QUORUM Y ACUERDOS DE LA JUNTA DIRECTIVA- La

Junta Directiva podra ser convocada por el Presidents, por un Dirgctor Propietario o por el Gerente General de la Csa. Se

-eunir4 ordinariamente una vez por semana en el domicilio de la Sociedad, sin perjuicio de reunirse en forma exiraordinaria, con

la frecuencia que fuere necesaria para la administracion de los intereses sociales.- La Junta Direcliva seré presidida por el

Prasidente quien tendra voto de calidad en caso de empate. La Junta General Ordinaria de Acclonistas delerminara el valor a

remunerar en concepto de dietas por asistir a fas sesiones de la Junta Directiva; en ningdn caso podrén remunerarse mas de

uatro sesiones dentro de un mismo mes calendario, a excepcion de aquellos meses en que tengan que realizarse cinco

sesiones dentro del mismo mes, en razon del dia de la semana fijado para su celebracién.- La Junta Directiva se tendra por

reunida legalments con 1a asistencia de por lo menos tres Directores en calidad de propietarios, y sus acuerdos serén vafidos s

se toman con el voto de la mayarla de elios. Los acuerdos adoptados en cada sesién deberén asentarse en el libro de actas

correspondiente, el que debers ser firado por los asistentes./ TRIGESIMA CUARTA: ATRIBUCIONES DE LA JUNTA

N
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DIRECTIVA.- Son atribuciones de la Junta Directiva:  a) Aprobar la organizacién interna de la Caja v reglamentar su

funcionamiénto; b) Nombrar, suspender y remover al Gerente General, at Auditor Intemo y fijarles su remuneracion; ¢) Conocer y

resolver las solicitudes de credito, fijando los respectivos plazos, cuotas de amorizacién, fipo de interés y las demas condicionesg

que sean necesarias de acuerdo & las fuentes de financiamiento; esta funcidn podré ser delegada an comités de crédito que

seran nombrados por ta misma Junta Directiva; d) Mandar a publicar las copvocatorlas a Juntas Generales de Accionistas

cualesquiera otros documentos, Estados Financieros o informes cuya publicidad exija la Ley; e) Preparar y presentar a 1a Juntg

General Ordinaria de Accionistas la Memoria Anual de Labores de la Caja, ef Balance General, el Estado de Resultados y ef

Estado de Cambios en el Patrimonio y cualquier otro informe que sea necesario para dar cuenta de su gestién econdmica ]

administrativa realizada en ef perledo correspondients; f) Cumplir y hacer que se cumpla estrictamente af presente Pacto Social

los acuerdos de su Junta General de Accionistas, asi como las polfticas, reglamentos, acuerdos e instructivos dictados por sy

Junta General o por el Consejo Directivo de ia Federacitn; g) Proponer a la Junta General, para el respectivo nombramiento, las

ternag de auditores externos y de audltores fiscales; h) Resolver sobre los contrafos de  adquisicion y enajenacion de bienes

inmuebles; i) Nombrar los comités que estime necesarios para &l estudio y resolucion de determinados asunfos que interesen g

la Caja, |) Establecer las facuitades que se conferiran al Gerente y demds funcionarios en los respeclivos poderes de

administracion; k) Reglamentar el uso de ias firmas auforizadas de los funcionarios de la Caja; 1) Vigilar la marcha de 1o

negocios de la Caja y tomar cuanias medidas juzgue convenientes para hacer cumplir fas disposiciones que se refisren a sy

organizacion y funcionamiento; y m) Ejercer las demas atribuciones y facultades que le corresponden de conformidad con la ley.-

TRIGESIMA QUINTA: MODO DE PROVEER LA VACANTE DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA.- Cuando el carga

de Presidente quedare temporalmente vacante por cualquier causa, sera sustituido con las mismas facuitades, conforme Ig

Cléusula Trigésima de este pacto. Sila vacante fuere definitiva & causa de muerte, renuncia, ausencla prolongada, impedimento!

o inhabifidad comprobada, el sustifuto ejercera el cargo hasta la proxima Junta General. En caso de que faltare un Director

Propietario o tuviers impedimento para deliberar y resolver determinado negocio, deberé hacerse constar en el acla respectiva ¥

correspondera a un suplente reemplazario de acuerds al orden de su nombramiento. Cuando Ia vacante del Prasidente o de un

Director sea definitiva, las suplencias serén provisionaies, deblendo la Junta General Ordinaria, en su proxima sesion, elegit

impresos Miltiples, $.A. de .. PBX: 2513-28B8. Tiraj de? 11,114,001 al 12,456,005, 032008
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definitivemente a los sustitutos. TRIGESIMA SEXTA: DEL GERENTE GENERAL Y SUS ATRIBUCIONES. La Caja contaré con

tbs servicios de un Gerente General, quien serd responsable de la eslructura operativa, debera mansejar correctamente los

fegocios de la Entidad, y responderd de su gestion ante la Junta Directiva. EI Gerente General, debera reunir las condiciones

giigibles para ser miembro de la Junta Directiva, debiendo en este caso comprobar como minimo tres aflos de experiencia en la

ateria y no necesita ser socio de fa Caja al momento de su nombramiento. Sus funciones principales son: a) Desarrollar el

[

proceso administrativo, que incluya las etapas de planeamiento, organizacion, ejecucion, coordinacion, direccion y control; t"))"

Proporcionar a la Junta Directiva la informacion necesaria para asegurar &l cumplimiento de los objetivos de negocios de la Caja;

¢} Llevar al dia el libro de actas de fas sesiones de Junta General y de Junta Directiva, vigilar ef adecuado menejo de los demas

bros exigidos por fa Jey y responder de su custodia, d) Hacer los estudios e investigaciones que 1a Junta Directiva le ordene; ;)

breparar €l proyecto de la Memoria Anual de Labores de 1a Caja, of Balance General, of Estado de R%u!tados.’él Estado de

Cambios en el Patrimonio, y éua!quier ofro informe que sea necesario para dar cuenta de la gestién econdmica y administrativa

ealizada en el periodo correspondiente, que deberan someterse a la aprobacién de fa Junta General Ordinaria de Accionistas; f}h

Nombrar, suspender y remover a los empleados bajo su dependencia; y Q) Efercer las demas funciones que le delegue fa Junta

Directiva y aquélias que por su propia naturaleza le comespondan a su cargo, respondiendo de su actuacion de conformidad con

2 Ley. " TRIGESIMA SEPTIMA: REPRESENTACION LEGAL Y ATRIBUCIONES DEL DIRECTOR PRESIDENTE- La

{epresentacion legal de la Caja ser4 ejercida por ¢! Director Presidente y en su ausencia la ejercerd el Director Secretario.- Las

btribuciones del Director Presidente, son las siguientes: &) Representar a la Caja judicial y extrajudicialmente, estando facultado,

hrevio acuerdo de fa Junta Directiva, a ejecutar toda clase de actos, celebrar toda clase de contratos, conlraer foda clase de

hbligaciones, solicitar toda clase de créditos, emiir titulos valores, adquirir toda clase de bienes o dorechos a favor de ia Caja,

btorgar toda clase de poderes y revocarlos, enajenar o gravar los bienes muebles, inmuebles o derechos de la Gaja, colebrar

oda clase de escrituras poblicas o privadas y en general ejecutar todos los actos necesarios para cumplir los acuerdos de ia

Junta General de Acclonistas y de la Junta Directiva. b) Cumplir y velar por e cumplimiento de las leyes, el Pacto Soclal,

eglamentos, instructivos y normas internas de la Caja, tas resoluciones de la Junta General de Accionistas y Junta Directiva de

24 18 Caja, asl como tambien de la Junta General de Accionistas y del Consejo Directivo de FEDECREDITO; <) Presidir las

%
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sesiones de la Junta General de Accionistas, con voz pero sin volo y presidir las seslones de la Junta Directiva. Cuando por

cualquier circunstancia imprevista, el Presidente no pudiere esfar presente en Ia celebracién de una sesion de la Junta Directiva,

to sucedera el Director Propietario, conforme &l orden establecido en la cléusula Trigésima y los acuerdos que se tomen serén

velides, siempre que se cumplan los demas requisitos legales.- TRIGESIMA OCTAVA: LIBROS DE ACTAS.- Lo resuslfo en las)

sasiones de las Juntas Generales de Accionistas se asentara en un Libro de Actas y obligaré a todos los acclonistas, siempre}

qus la respectiva acta esté firmada por el Presidente y e Secretario de dichas juntas o por quienss hagan sus veces. Tamblén sel

Hevara un libro de actas para asenlar [os acuerdos de las sesiones de la Junta Directiva. Dichos ibros estaran confiados ai

cuidado de esta lftima y bajo fa custodia del Gerente General.- TBIGE§IMA NOVENA: AUDITORIA EXTERNA Y AUDITOR[A'

FISCAL.-La Junta General Ordinaria, elegira anvaimente a un Auditor Externo y a un Auditor Fiscal para que elerzan les|

funciones de vigilancia de Ja Sociedad, con las facuitades y obligaciones que determina la ley. También elegiré en cada caso a un

auditor suplente para que sustituya al propietario en caso de muarle, ausencia, renuncia o Incapacidad, con [as mismas|

facuttades v obligaciones.- CUADRAGESIMA: AUTORREGULACION PRUDENCIAL La Caja, como Entidad Socia y miembro)

de! SISTEMA FEDECREITO, se somete-al cumplimientc da las Normas, Reglamentos y Acusrdos que emita e Consejo Directivo

de FEDECREDITO. CUADRAGESIMA PRIMERA: EJERCICIO ECONOMICO.- El ejercicio econdmico de la Caja coincide con el}

afio calendario y se cuenta del uno de enero al trelnla y uno de diciembre de cada afio- CUADRAGESIMA SEGUNDA:

RESERVA LEGAL: La Caja debera constituir una reserva legal, para lo cual destinard por lo menos, el veinte por clento de sus

utiidades anuales hasta alcanzar como minimo &l cincuenta por ciento de su capital social pagado. Esta reserva tendra log]

siguientes fines: a) Cubrir pérdidas que pudieren producirse en un ejercicio econémico; y b) Responder de obligacionss para con

tercaros. En ningin momento la Caja podré efectuar la capitalizacién de la resarva legal, Asimismo, se constiulsan las demas

feservas obligatorias y ias voluntariag que ia Junta General de Acclonistas considare necesarias. CUADRAGESIMA TERGERA]

APLICACION DE RESULTADOS.- Al cierre de cada ejercicio anual 1a Caja retendré de sus utiidades, despuds de la reserva

fegal, una cantidad equivalenfe al monto de los productos pendientes de cobro nelos de reservas de saneamiento. Estas

utifidades refenidas no podrén repariirse como dividendos en tanto dichos productos no hayan sido realmente pPrcibidos La

Junta General Ordinaria de Acclonistas podra disponer del resto de las ulilidades para formar o aumentsr las reservas

Vmpresos Mittiples, 5.4, da GV, PBX: 2513-6838. Tiraje det 11,416,001 af 12,466,001, 63/2008
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obligatorias, constituir cualquier ofra rese~va _especial y repartir dividendos. En ningtin caso podré acordarse la distribucion ni el

pago de dividendos ¢ excedentes, cuanic: =on elio se afecte, do alguna manera, la solvencia de la Caja. En caso de haver

pérdidas en un gjercicio, en la asamblea +;2ncral en que se conozean tales resultados, deber& tomarse el acuerdo de cubrirlas

sequn e! siguiente orden: a) Con las ulificiass anuales de otros sjercicios; b) Con aplicaciones equivalentes a la reserva legal y

otras reservas de capital, si tales utiidades no alcanzaren; y ¢} con cargo al capital social pagado de la Caja, si lag reservas

fueren adn insuficientes para absorber e! aldo de las pérdidas. Si la pérdida supera las fres cuartas partes del capital, se

aplicara lo pertinente det Codigo de Comercio. CUADRAGESIMA CUARTA: DISOLUCION Y LIQUIDACION.- La disolucién y

fiquidacion de la Caja procedera por ios molts2s determinados en el Cadigo de Comercio y ademds, cuando fo acuerden en Junfa

General Extraordinaria de Accionistas las ires cuartas partes del fotal de los Representantes de Acciones r————~~""""""""""

e e 1 S0 ¥t ST AR Ve R S 7 8 L A R L S g R R e PR o ke o e

. En cualguier caso en gue u_r_.pmceda a ta disolucion y liquidacion de fa Caja, Ia Junta General de Accionistas que

asi lo acuerds, nombraré Liquidadores df;r-_..f:s_{ormidad con el Cdigo de Comercio.- CUADRAGESIMA QUINTA: LEGISLACION

FUTURA. Las estipulaciones conlenidas ¢ 25 escritura no restringiran las facultades o prerrogativas que una futura legistacion

conceda a la Caja, aunque dichas facultades no se encuentren previstas en este in'sh}irﬁento. En todo caso, si una legistacion

soclalb/
nueva entra en contradiccion o reforma ef t-ato de t  presente pacto/ debera entenderse que por fuerza de ley, se han

modificado éstos, sin que se requiera un nuevo Instrumento pithlico, desde luego que fa ley prevalecera sobre et conirato social.-

CUADRAGESIMA_SEXTA: DISPOSICION ZNERAL- En todo lo que no esté previsto en este Paclo Social, se estard alo

dispuesto por ef Codigo de Comercio y demds leyes aplicables de fa Replblica. Asl se expresaron los comparecientes y yo el

suscrito Notario, HAGO CONSTAR: Que '35 explique los efectos legales de este aclo, adviriéndoles de la obligacion de registrar

la presente escritura en el Registro de (- mercio, los efectos legales de inscribir y las sanciones impuestas por ia falta do

escrito, en un solo acto sin interupcion, mandestaron que esta redactado conforme a sus voluntades, ratificaron su contenido y

frmarnos. DOY £E-  DERDADD, COMCEPCION - FLOECRED 10, YALEN.-Entre Lincas-lo cual se conatatacon fa

Ler41ficacion extendida poor el auc tor externc Murcia Murcia S.A. de C.V., que he tenido a la vista

Lo haberse trasladado del capita! ariable que se epcuentra suscrito v pagado al _capital minlme fa -




0

10

11

12

16

17

cantidad de cuarenta y tres centavos de dolarm, ia cual agregare al legajo de anexos—sociat-Vale.Mas En-
errdrge—pacto Vartes




. f
SO ANTE M}, DEL FOLIO DOSCIENTOS DIECISEIS FRENTE AL FOLIO DOSCIENTOS

VEINTICINCO VUELTO LA ESCRITURA NUMERO CIENTO SEIS DEL LIBRO VIGESIMO DE
MI PROTOCOLO QUE VENCE EL DIA NUEVE DE FEBRERO DE DOS MIL ONCE; Y PARA SER
ENTREGADO A LA CAJA DE CREDITO DE NUEVA CONCEPCION, SOCIEDAD COOPERATIVA
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE QUE PODRA ABREVIARSE CAJA
DE CREDITO DE NI{EVA CONCEPCION S.C. DE R.L. DE C.V, FIRMO Y SELLO EL PRESENTE
TESTIMONIO, EN LA CIUDAD DE NUEVA CONCEPCION, DEPARTAMENTO DE

CHALATENANGO, A LOS CATORCE DIAS DEL MES DE OCTUBRE DE DOS MIL DIEZ.-
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REPUBLICA DE EL. SALVADOR
CENTRO NACIONAL DE REGISTROS
REGISTRO DE COMERCIO

REGISTRO DE COMERCIO : DEPARTAMENTO DE DOCUMENTOS MERCANTILES: San Saivador, a las
quinece horas y veinte minutos del dia seis de diciembre de dos mil diez.

Inscribase la anterior Testimonio de Escritura Publica de Modificacién e Incorporacion Integra del pacto social
de la Sociedad CAJA DE CREDITO DE NUEVA CONCEPCION, SOCIEDAD COOPERATIVA DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE que se abrevia CAJA DE CREDITO DE
NUEVA CONCEPCION, 8.C. DE RI. DE CV. DERECHOS: $6.00, comprobante de pago mimero
0014115877, del dia quince de octubre de dos mil diez; presentado en este Registro a las quince horas y ocho
minutos, del dia quince de octubre de dos mil diez, segin asiento nimero 2010214742, Se tuve a la vista
constancia de situacién iributaria del contribuyente, emitida por la Direccion General de Impuestos Internos del
Ministerio de Hacienda, con numero correlativo 4764774 y de estado actual SOLVENTE, de fecha seis de
diciembre de dos mil diez, vigente hasta el veintinueve de diciembre de dos mil diez.

INSCRITO EN EL REGISTRO DE COMERCIO AL NUMERO 22 DEL LIBRO 2664 DEL REGISTRO DE

SOCIEDADES. DEL FOLIO 117 AL FOLIO 138 FECHA DE INSCRIPCION: San Salvador, seis de diciembre
de dos mil diez.

LIC. JESSICA XIO VAY URBINA
REGISTRADOR



